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За умови російсько-української війни першим пріоритетом у діяльності 

Кам’янець-Подільського фахового коледжу будівництва, архітектури та дизайну  є 

сприяння обороні України, зокрема всебічна підтримка працівників освіти, які зі 

зброєю в руках встали на захист Батьківщини. Наступними пріоритетними 

завданнями коледжу є гарантування безпечних умов навчання та праці для усіх 

учасників освітнього процесу та забезпечення якості освіти, підготовка 

висококваліфікованих фахівців для архітектурно-будівельної галузі нашої країни. 

Першими кроками на підтримку Збройних Сил України були особисті 

перерахування коштів викладачів та працівників коледжу, які склали суму біля 54000 

грн., а згодом – перерахування коштів української державної програми «Є 

Підтримка» - біля 14 000грн. 

Одразу ж організовано збір продуктів харчування, засобів гігієни для місцевого 

формування територіальної оборони. Для сил територіальної оборони також передано 

фінанси для придбання тепловізора – 34 300 грн.  

Викладач коледжу Ігор Бойко знаходиться в лавах ЗСУ. 

Викладачі коледжу Денис Щербань, Віктор Юрчук стали членами ТО та 

долучилися до нічного патрулювання міста. 

Під керівництвом директора коледжу Ольги Мальченко спільно з 

комендантами Людмилою Камінською, Ілоною Токарєвою облаштовано кімнати  

гуртожитків для вимушено переміщених осіб. З початку війни до 16.05.2022 

прихисток у гуртожитках колежу знайшли 655 особи. Для них було додатково за 

кошти викладачів придбано 55 ковдр, 30 подушок, 28 комплектів постільної білизни, 

пральна машина, два бойлери на суму 27 500 грн. та частково забезпечено одягом, 

продуктами харчування, предметами першої необхідності. Також для вимушено 

переміщених людей придбано дві пральні машинки, два бойлера. На 31.12.2022. у 

гуртожитках коледжу проживає 112 осіб. 

Викладачі Ліля Павловська, Олександр Фреюк, Олена Савицька, Віра Вапнічна-

Чорна допомагали у приготуванні їжі для військовослужбовців м. Кам’янець-

Подільський. 

У рамках Великодньої акції, ініційованої волонтерським загоном «Крок 

назустріч»  для вимушено переміщених осіб презентовано святкові кошики з 

привітаннями та пасхальними смаколиками. 

Викладачі коледжу Юлія Лонська, Світлана Мартинчук, Аліна Ганзюк, Неля 

Токарєва, Орися Панасюк, завідувач студентської їдальні Наталія Зюбровська 

випекли та передали 150 пасок для бійців ЗСУ. 

Крім того, через волонтерський центр «Розмай» для ЗСУ зібрано та передано 

тушкованки, печиво, солодощі, кава, чай, консерви, цукор, засоби гігієни 4 

бензопили, 4 набори рожково-накидних ключів, лопати, зварювальний апарат, 2 

комплекта військового одягу, глушники для автоматів. 

Закуплено та передано на фронт спальні мішки, ноші, зарядні пристрої. 

З перших днів війни до в’язання маскувальних сіток долучилися Єлізавета 



 4 

Корчова, Тетяна Олійник, Юлія Лонська, Анастасія Ітомліна, Дмитро Чорний. 

Прихисток у своїх будинках людям, які потребували допомоги, надали 

Людмила Топольницька, Інна Мальченко, Оксана Соловей, Світлана Лісова, Сергій 

Золотарьов, Анжела Гандзюк. 

Викладач Віталія Повар облаштувала своє помешкання на період війни для 

випікання печива для українських воїнів. 

Викладачі коледжі також надавали   допомогу домашньою випічкою на 

прохання бійців з  фронту. 

Викладач Оксана Смолінська 

та студент коледжу Ковальов О. 

протягом війни у волонтерській 

команді щоденно готували їжу для 

вимушено переміщених людей та 

сил ТО, ЗСУ. 

За сприяння Людмили 

Топольницької у Львівські, 

Харківські госпіталі та на фронт із 

Німеччини надходять гуманітарні вантажі необхідних ліків. 

Черговий вантаж ліків завдяки зусиллям Дениса Щербаня та Інни Мальченко 

доставлено  на фронт. 

Викладач Інна Мальченко стала організатором придбання та передачі 

тепловізора для захисників Харківського напрямку. 

Колектив коледжу перерахував 25 000 грн. переказав на рахунок Благодійного 

фонду «Політехнік Поділля» для потреб ЗСУ.  

Вікторія Іщук, Світлана Мартинчук, Оксана Соловей, Петро Трончук, 

Володимир Бугаренко, Інна Савчук, Єлізавета Корчова, Олександра Фреюк, Ольга 

Владика, Сергій Федоров, Неля Токарєва, Ілона Токарєва, Юлія Лонська, Олексій 

Блащук, Сергій Золотарьов, Ліля Павловська, Ігор Городинський, Наталія Возниця 

долучилися до 

загальноміської акції у 

формуванні гуманітарної 

допомоги для постраждалих 

від бойових дій регіонів.  

Колектив коледжу 

співпрацює з 

волонтерськими 

організаціями, а саме: 

волонтерським центром 

«Розмай», благодійним 

фондом «Центр допомоги кам’янчанам – учасникам АТО», волонтером Ігорем 

Любінецьким. Саме через ці волонтерські осередки щотижнево забезпечуються 
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конкретні запити військовослужбовців: продукти харчування, домашню випічку, 

одяг, засоби гігієни, ліки. 

З листопада у коледжі запрацював центр з виплітання маскувальних сіток. 

До волонтерської допомоги ЗСУ залучена студентська молодь, яка бере участь 

у зборі коштів благодійним фондом, розвантаженні та фасуванні гуманітарної 

допомоги, виплітанні сіток, написанні листів, виготовлення малюнків для захисників 

України. 

Колектив коледжу намагається підтримувати також військовослужбовців – 

випускників коледжу, а саме: перераховували кошти на придбання каски та 

автомобіля. 

Під керівництвом заступника директора з навчальної роботи Елли Марчук у 

коледжі запрацював освітній хаб для вимушено переміщених осіб. 

Викладачі Ольга Іванович, Олег Свінціцький, Оксана Соловей разом зі 

студентами завершали роботу над комплексним проектом «Індивідуальні житлові 

будинки для вимушено переміщених осіб». 

За волонтерську діяльність колектив коледжу нагороджений Грамотою 

виконавчого комітету Кам’янець-Подільської міської ради та Грамотою Ради 

директорів закладів фахової передвищої освіти Хмельницької області. Від 

волонтерського центру «Розмай» м. Кам’янця-Подільського за активну громадську 

позицію, виховання патріотизму у студентської молоді, вагомий внесок у справу 

підтримки ЗСУ вручена Подяка Ользі Мальченко, директору коледжу.  

Освітній процес у Кам’янець-Подільському фаховому коледжі будівництва, 

архітектури та дизайну у 2022 році проводився з підготовки спеціалістів за освітньо-

кваліфікаційним рівнем «молодший спеціаліст» та за освітньо-професійним ступенем 

«фаховий молодший бакалавр» за напрямом 19 «Архітектура та будівництво» за 

двома ліцензованими спеціальностями 191 «Архітектура та містобудування» (за 

освітньо-професійною програмою: «Архітектурне проектування та внутрішній 

інтер’єр») і 192 «Будівництво та цивільна інженерія» (за освітньо-професійними 

програмами: «Будівництво та експлуатація будівель і споруд»; «Виготовлення 

будівельних деталей і конструкцій»; «Будівництво, експлуатація і ремонт 

автомобільних доріг і аеродромів»; «Монтаж і обслуговування внутрішніх санітарно-

технічних систем і вентиляції»; «Опорядження будівель і споруд та будівельний 

дизайн»).  

Звітній період випав на час введенням воєнного стану, тому  відповідно до 

Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 Міністерство освіти і 

науки України листом від 25.02.2022 № 1/3276-22 у коледжі тимчасово було 

призупинено освітній процес, який відновлено через  два тижні.  

Відповідно до статті 571 Закону України «Про освіту» здобувачам освіти та 

працівникам коледжу, які змінили місце проживання, залишили робоче місце, місце 

навчання, незалежно від місця їх проживання на час особливого періоду в коледжі 

було організовано освітній процес у дистанційній формі. 
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За погодженням з міською військовою адміністрацією навчання в коледжі у 

новому 2022/2023 н.р.    розпочато з 01 вересня 2022 року.  

На 01 вересня 2022 року в коледжі приступили до навчання 532 здобувача 

освіти. Випущено 100 студентів денної форми навчання та 17 студентів заочної 

форми навчання, з них отримали диплом з відзнакою 24 особи. На сьогоднішній день 

працевлаштовано 37 випускників та вступило на навчання у вищі навчальні заклади 

41 випускник, 2 випускника проходять службу у лавах збройних сил України. Штат 

працівників складає 119 особи, у тому числі за сумісництвом 5 осіб. 

Регіональне замовлення прийому на підготовку фахових молодших бакалаврів 

виконано на 100% у кількості 130 осіб. Коледж у межах ліцензованого обсягу 

прийому доукомплектовано абітурієнтами, які вступили на комерційних засадах – 22 

особи.  

За звітній період організація освітнього процесу в коледжі здійснювалася 

відповідно до законодавства України, Стандартів фахової передвищої освіти, 

відповідних освітньо-професійних програм затверджених Педагогічною радою 

коледжу,  «Положення про організацію освітнього процесу у Кам’янець-

Подільському фаховому коледжі будівництва, архітектури та дизайну» та інших 

нормативних документів. 

Для організації освітнього процесу у 2022/2023 навчальному році 

адміністрацією коледжу із залученням органів студентського самоврядування та 

профспілкової організації було вирішено відповідний комплекс питань, пов’язаних з 

безпекою учасників освітнього процесу. 

Зокрема, в будівлях коледжу та гуртожитках   організовані та обладнані 

спеціальні приміщення (згідно з вимогами чинних документів «Порядок створення, 

утримання фонду захисних споруд цивільного захисту та ведення його обліку,  

затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 10 березня 2017 р. № 138»,  

«Вимоги щодо утримання та експлуатації захисних споруд цивільного захисту, 

затверджені наказом Міністерства внутрішніх справ України від 09.07.2018 № 579, 

зареєстровані в Міністерстві юстиції України 30 липня 2018 р. за № 879/32331»), які 

використовуються для укриття учасників освітнього процесу в разі включення 

сигналу «Повітряна тривога» або інших відповідних сигналів оповіщення. 

Розрахункова місткість споруд цивільного захисту в коледжі дорівнює 200 осіб, 

в гуртожитках по 50 осіб. 

Так, як потужність споруд цивільного захисту є недостатніми для укриття усіх 

учасників освітнього процесу, то освітній процес в коледжі було організовано у 

змішаному форматі: одночасно у дві зміни в очному режимі та одну зміну в 

дистанційному режимі упродовж  першого семестру 2022/2023 навчального року.  

Для підготовки роботи коледжу в очному режимі   вжито відповідні заходи з 

посилення безпеки: 

– перевірено готовність систем оповіщення; 

– визначено та позначено шляхи евакуації; 
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– організовано відповідне  обладнання для укриттів; 

– створено запаси води та медикаментів; 

– проведено тренування з учасниками освітнього процесу щодо дій у випадку 

повітряної тривоги; 

– проведено навчальні заняття щодо надання домедичної підготовки тощо; 

– підключено мережі Wi-Fi в укриттях тощо.  

За звітний період під час дистанційного навчання викладачі коледжу проводили 

навчальні  заняття на онлайн платформах Zoom, Goglmeet та інших. Для викладачів, 

які не мали можливостей у домашніх умовах проводити заняття у онлайн-режимі в 

коледжі було організовано відповідні робочі місця з доступом виходу в мережу 

інтернет. 

На сайті закладу освіти працює інформаційна платформа «Дистанційна освіта», 

яка забезпечує доступ студентів до навчальної інформації зі всіх видів освітнього 

процесу.  

Відповідно до листа МОН 1/7035-22 від 27.06.2022 року «Про підготовку до 

початку та особливості організації освітнього процесу в 2022/2023 н.р.» було 

скореговано графік освітнього процесу, який передбачав, що за рахунок здійснення 

щосуботи освітнього процесу у коледжі у І семестрі 2022/2023 н.р.,  завершення 

зимової заліково-екзаменаційної сесії відбулося до кінця листопада 2022 року, 

початок другого семестру - орієнтовно 31 січня 2023 року. 

У 2022 році відбулось 8 засідань педагогічної ради, на яких розглядались 

актуальні навчальні, виховні, психолого-педагогічні проблеми підготовки здобувачів 

освіти за заявленими освітньо-професійними програмами та питання щодо організації 

освітнього процесу у коледжі в умовах воєнного стану та умовах пандемії. Проведено 

6 засідань методичної ради, на яких розглядались питання щодо підготовки студентів 

до участі у міських та обласних олімпіадах, мультипредметних тестах, атестації 

викладачів тощо. 

Протягом звітного року перевірено стан викладання предметів (дисциплін): 

«Креслення», «Штучні споруди». Результати перевірки обговорювались на 

засіданнях педагогічної ради та методради.  

Відповідно до наказів Науково-методичного центра вищої та фахової 

передвищої до складу фахових методичних комісій з розробки методичної 

документації для забезпечення спеціальностей ввійшли: 

191 Архітектура та містобудування (ОПП Архітектурне проєктування та 

внутрішній інтер’єр) ˗ Елла Марчук, заступник директора з навчальної роботи; 

192 Будівництво та цивільна інженерія: 

– ОПП Виготовлення будівельних деталей і конструкцій ˗ Ніна Сандул, 

завідувач технологічним відділенням; 

– ОПП Опорядження будівель і споруд та будівельний дизайн ˗ Олег 

Свінціцький, завідувач відділення архітектури та дизайну; 
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Еллу Марчук, члена підкомісії зі спеціальності 191 Архітектура та 

містобудування,  відповідно до листа МОН 1/16115-22 від 30.12. 2022р. за бездоганну 

працю та особистий внесок у розроблення стандартів фахової передвищої освіти було 

відзначено та премійовано. Також, вона отримала сертифікат за активну участь у 

роботі Всеукраїнського методичного об’єднання 

викладачів архітектурних дисциплін протягом 2022 

календарного року.   

Оксана Соловей, викладач фахових дисциплін з 

ОПП «Монтаж та обслуговування внутрішніх 

санітарно-технічних систем та вентиляції» 29 

листопада 2022 року на базі Хмельницького 

політехнічного фахового коледжу Національного 

університету "Львівська політехніка" взяла участь 

в ІІІ-ій Міжнародній науково-практичній конференції "Актуальні проблеми сучасної 

науки, розвитку технологій та менеджменту" та отримала відповідний сертифікат. 

Викладач виступила з актуальною в реаліях військового сьогодення доповіддю 

"Популяризація енергозбереження серед майбутніх фахівців галузі архітектури та 

будівництва". В ході доповіді Оксана Соловей поділилася досвідом формування 

енергоефективної компетентності серед студентської молоді для відбудови 

майбутньої вільної, переможної, ЕНЕРГОНЕЗАЛЕЖНОЇ України. 

 За звітний період Ольга Омельчишина, викладач фахових архітектурно-

дизайнерських дисциплін взяла участь і посіла призові місця: 

– І місце у Міжнародному конкурсі з образотворчого мистецтва Golden time 

talent (місце проведення Велика Британія) Дата: 7.04.2022 Номінація: графіка;  

– І місце (Лауреат 1 премії) у Міжнародному конкурсі з образотворчого 

мистецтва COLORS OF THE WORLD (місце проведення Україна) Дата: 01.06.2022 

Номінація: графіка;  

– І місце (Лауреат 1 ступеня) у Всеукраїнському конкурсі образотворчого, 

декоративно-ужиткового мистецтва та сучасного мистецтва «БИТВА ЖАНРІВ» 

Номінація: образотворче мистецтво;  

– у художній виставці «Чудодійне полотно» 18-26 листопада 2022р. м. Київ, 

Будинок Художника. 

Ольга Мальченко і Елла Марчук взяли 

участь у Всеукраїнській науково-практичній 

конференції 

«XVII 

педагогічні 

читання пам’яті 

Миколи Дарманського». Елла Марчук виступила з 

доповіддю  на тему «Використання реального 

проєктування під час підготовки студентів Кам’янець-
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Подільського фахового коледжу будівництва, архітектури та дизайну» і стала 

лауреатом премії імені Миколи Дарманського в галузі освіти та науки Хмельницької 

області у 2022 році за номінацією «Кращий педагогічний працівник закладу фахової 

передвищої освіти». 

У 2022 році студентка коледжу Валерія Жогіна взяла участь і посіла ІІ призове 

місце у ІІ-му етапі XXIII Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра 

Яцика та ІІ місце в ІІІ обласному етапі XIII Міжнародного мовно-літературного 

конкурсу імені Тараса Шевченка.  

За звітний період у рамках навчально-дослідницької роботи студенти під 

керівництвом викладачів коледжу брали активну участь у розробці реальних 

проєктів. Так, на замовлення: 

- Бізнес-асоціації «Дністер-272» м.Хотин розроблено 3 варіанти проектів 

будинків для тимчасово переселених осіб із легкозбірних конструкцій для розгляду і 

використання місцевими ОТГ;  

- Приватних осіб в межах дипломного 

проєкту та технологічної практики 

розроблено дизайн-проект інтер’єрів 

квартири та частини приміщень приватного 

будинку. Роботи виконувались як 

дистанційно, так і безпосередньо на об’єкті 

проєктування – з фотофіксацією та обмірами; 

- Департаменту освіти, науки, молоді та спорту 

Хмельницької ОДА та  керівництва Кам’янець-Подільського ліцею з 

посиленою військово-фізичною підготовкою студентами коледжу 

розроблено передпроєктні пропозиції щодо реконструкції, 

перепланування та дизайну приміщень колишньої будівлі ПТУ №14 

під навчальний корпус військового ліцею.  

Колектив коледжу отримав грамоти від депутата 

Хмельницької обласної ради Ульяни Ткаченко та адміністрації 

Кам’янець-Подільського ліцею з посиленою військово-фізичною 

підготовкою за виконання вищезазначених проєктних пропозицій  

щодо реконструкції, перепланування та дизайну приміщень 

колишньої будівлі ПТУ №14 під навчальний корпус військового ліцею.  

Протягом звітного року студенти під керівництвом викладачів коледжу брали 

активну участь у міських архітектурно-будівельних та коледжівських виставках, а 

саме: 

– у липні місяці 2022р., на День міста, яка відбулась на базі НІАЗ 

«Кам’янець» виставка творчих робіт студентів;  

– у липні місяці 2022 р. до Дня архітектури України спільна виставка 

дипломних проєктів студентів та робіт ведучих архітекторів міста, яка відбулася у 

міській виставковій залі; 
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– у жовтні місяці до Міжнародного дня студента 2022р. виставка творчих 

робіт студентів, яка відбулась на базі закладу освіти в рамках зустрічі студентського 

колективу коледжу з депутатом Хмельницької обласної ради Ульяною Ткаченко. 

Однією із моделей освітньої роботи, що діє у коледжі, є гуртки: літературний, 

математичний, з хімії, з малюнку та живопису, з енергозбереження, з краєзнавства, 

геодезичний, з захисту Вітчизни тощо. 

За звітний період в коледжі відбулося чотири засідання школи педагогічної 

майстерності, одне з яких досить актуальне і заслуговує уваги  «Створення опитувань 

за допомогою Google Forms», та чотири засідання творчої групи «Досвід+Молодість». 

Викладачами коледжу проведено одинадцять відкритих занять. 

Викладачі коледжу є активними учасниками освітніх порталів в Інтернеті 

«Прометеус», «Всесвіта», «На урок», «Асоціація інновацій та цифрової освіти», 

«ВУМ»: 

- вивчають передовий педагогічний досвід за допомогою перегляду вебінарів, 

підвищують свою кваліфікацію та отримують відповідні сертифікати; 

- публікують власні методичні розробки.  

Педагогічні працівники коледжу у кількості 5 осіб пройшли підвищення 

кваліфікації на базі Хмельницького обласного інституту післядипломної педагогічної 

освіти, та 5 осіб стажувалися на будівельних підприємствах згідно з затвердженим 

графіком на 2022 рік. 

У 2022 році за наслідками атестації викладачів атестовано одинадцять осіб, у 

тому числі: присвоєно педагогічне звання «Викладач-методист» – 1 особі; присвоєно 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» – 6 особам; підтверджено 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» – 3 особам;; присвоєно 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» – 2 особи. 

За звітний період викладачами коледжу укладено дев’ятнадцять методичних 

розробок. Протягом року проведено чотири тижні циклових комісій. 

Практичне навчання в коледжі проводиться у відповідності до Конституції 

України, законів України «Про освіту», «Про фахову передвищу освіту» «Положення 

про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України» 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 8 квітня 1993 року № 

93. Основою для організації практики у Кам’янець-Подільському фаховому коледжі 

будівництва, архітектури та дизайну є «Положення про практичну підготовку 

здобувачів фахової передвищої освіти» та графік навчального процесу коледжу, 

затверджений директором. 

З метою удосконалення практичного навчання в коледжі, виховання 

компетентних фахівців будівельної галузі протягом навчального 2021-2022 року 

викладачами коледжу та студентами здійснено ряд заходів та використані наступні 

прийоми: 
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1)  Професійна орієнтація студентів. Викладацький колектив коледжу, 

студенти старших курсів активно протягом року проводили профорієнтацію серед 

випускників шкіл, профтехучилищ міста, району та області.  

У навчальному закладі створено спеціальний підрозділ на чолі з директором 

коледжу, щодо сприяння працевлаштування студентів і випускників. Зусиллями 

підрозділу виконується наступна робота: 

• аналізується інформація Державної служби зайнятості з вимог ринку 

праці за спеціальностями , за якими проводиться навчання; 

• забезпечується доступ студентів до інформації щодо стану ринку праці; 

• проводиться організаційна робота із студентами, які самостійно 

знаходять місце роботи. 

Протягом навчального року отримані листи-пропозиції (для 77осіб) щодо 

працевлаштування випускників 2022 року в будівельні  організації м. Кам’янця-

Подільського, Хмельницької, Чернівецької та Тернопільської областях. 

Зусиллями завідуючих відділень, голів циклових комісій фахових дисциплін 

укладені угоди з архітектурно-будівельними та проектними організаціями міста, 

області та регіону щодо підготовки фахівців та їх працевлаштування (для 259 осіб). 

2) Застосування в навчальному процесі інтерактивних інформаційних 

технологій. 

Викладачами фахових дисциплін систематично проводились ділові й рольові 

ігри, тренінги, здійснювалась демонстрація науково-популярних фільмів про 

професію, презентаційних роликів провідних вітчизняних й закордонних фірм щодо 

застосування сучасних матеріалів і технологій у будівництві.  

3) Професійно-практична підготовка студентів реалізовувалась під час 

виконання практичних робіт, проходження навчальних, технологічної та 

переддипломної практик, виконання дипломних проектів. Всі види практик 

проводяться відповідно до навчальних та робочих планів і складаються окремо для 

стаціонарної та заочної форм (в тому числі навчання зі скороченим терміном 

навчання для груп ЗБКР) на основі відповідної ОПП та графіка навчального процесу. 

Навчальний план визначає перелік і обсяг практик, послідовність їх проходження, 

розподіл навчальних годин й вид підсумкового контролю. 

Навчальна практика в майстернях коледжу проводиться за графіком 

навчального процесу, затвердженим директором коледж. Завідуючим майстернею, 

майстрами навчальних практик систематично ведеться необхідна документація про 

відповідність приміщень та матеріальної бази коледжу відповідно санітарним 

нормам, вимогам правил пожежної безпеки, а також нормам з охорони праці 

(приписам Держпожежнагляду санепідемстанції тощо). 

Практичні роботи з різних видів практики проводяться в навчально-виробничих 

майстернях, аудиторіях і на виробництві.  

Всі види практичних робіт, що проводяться у навчально-виробничих 

майстернях та класах, а також на виробництві здійснюються у відповідності до 
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діючих програм. Велика увага приділяється індивідуалізації практичного навчання. 

В усіх кабінетах, лабораторіях і майстернях обладнані робочі місця, де студенти 

відпрацьовують практичні навички.  

З метою формування  у студентів професійних умінь і навичок, навчальна 

практика проводиться у поєднанні з господарськими роботами по ремонту 

навчального корпусу та гуртожитків. Таким чином протягом попереднього 

начального року були здійснені фарбувальні, лицювальні, штукатурні, кам’яні роботи 

для актової зали коледжу, аудиторій головного корпусу коледжу; виконані ремонтні 

роботи санітарно-технічного обладнання в гуртожитках №1, №2.  

4) Проходження практики студентами під час обмежень, пов’язаних з 

військовим станом України. 

Відповідно до Закону України «Про правовий режим воєнного стану», указів 

Президента України від 24.02.2022 оку №64/2022 «Про введення воєнного стану в 

Україні», №68/2022 «Про утворення військових адміністрацій», листа Міністерства 

освіти і науки України від 06.03.2022 №1/3371-22, Положення по порядок реалізації 

права на академічну мобільність (Постанова КМУ від 12 серпня2015р. №579), 

Положення про організацію навчального процесу Кам’янець-Подільського фахового 

коледжу будівництва, архітектури та дизайну, Положення про порядок визнання 

результатів навчання, отриманих у неформальній та інформальній освіті у Кам’янець-

Подільському фаховому коледжі будівництва, архітектури та дизайну для проведення 

виробничо-технологічних і переддипломних практик були здійснені наступні заходи: 

-на сайті коледжу була створена платформа «Дистанційне навчання». Навчальні 

практики, відповідно наказу директора коледжу, були винесені на дистанційне 

опрацювання. Керівництво практикою було покладено на майстрів виробничого 

навчання та викладачів спеціальних дисциплін. 

- викладачі – керівники практики підготували завдання теоретичного і 

розрахункового характеру, максимально наближені до змісту завдань практики; 

методичні рекомендації; індивідуальні плани проходження практик. Студенти 

систематично надсилали керівникам виконані завдання для перевірки. 

Для переддипломної практики зміст був 

відкоригований відповідно темам дипломних 

проектів. Це дало можливість студентам виконати 

завдання і розрахунки на умовних прикладах 

максимально наближених до реальних виробничих 

умов. Звітним документом про проходження 

практики стали щоденники-звіти, які студенти 

надіслали в коледж для перевірки.  

5) Розвиток творчих здібностей студентів шляхом їх залучення до участі в 

тематичних виставках, науково-практичних конкурсах і науково-

теоретичних конференціях. 
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 Макети, курсові та дипломні проекти студентів відділення архітектури та 

дизайну були представлені як у міському виставковому залі, так і до «Дня 

архітекторів» у НІАЗ «Кам’янець». 

Відповідно до укладених угод до укладених угод випускники коледжу 

продовжують навчання  у вищих навчальних закладах для здобуття освітнього 

ступеню «бакалавр» (Київський Національний університет будівництва та 

архітектури, Національний університет водного господарства та 

природокористування у м. Рівне, Тернопільський Національний технічний 

університет імені Івана Пулюя, Київський міжнародний університет, Харківський 

національний університет будівництва та архітектури, Одеська державна академія 

будівництва та архітектури, Національний університет «Львівська політехніка» та 

інші). 

Щороку наказом по коледжу створюється підрозділ щодо сприяння 

працевлаштування випускників освітнього закладу, метою діяльності якого є 

створення умов для ефективної реалізації права студентів і випускників на працю, 

забезпечення випускників першим робочим місцем, підвищення їх 

конкурентоспроможності на ринку праці.  

За звітний період на засіданнях підрозділу розглядалися такі питання: 

- аналіз попиту і пропозицій на ринку праці фахівців;  

- налагодження співпраці з підприємствами, установами та організаціями 

незалежно від форми власності, які можуть бути потенційними роботодавцями для 

випускників і студентів; 

- забезпечення координації дій з центральними та місцевими органами 

виконавчої влади щодо оптимального узгодження реальних потреб ринку праці та 

ринку освітніх послуг; 

- інформування випускників і студентів про вакантні місця на 

підприємствах, в установах та організаціях, що відповідають їх фаховій підготовці; 

- здійснення моніторингу працевлаштування випускників за місцем їх 

проживання. 

Адміністрація коледжу заохочує викладачів та студентів до співпраці з 

міжнародними і всеукраїнськими освітянськими організаціями, допомагає студентам 

знайти контакти і налагодити спілкування з однолітками із зарубіжних навчальних 

закладів.  

 

 

 

 

 

 

Працевлаштування випускників 2021-2022 н.р. станом на 09.01.2023  
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А-41 20 7 10 - - - - 3 - 

Д-41 17 6 3 1 - 1 - 5 1 

Б-41 18 5 9 - - - - 4 - 

БС-31 7 3 1 - - 1 - 2 - 

ДКР-21 9 4 2 - -- - - 3 - 

АД-41 8 3 4 1 - - - - - 

СТ-41 11 3 8 - - - - - - 

Т-41 10 6 4 - - - - - - 

РАЗОМ 100 37 41 2 - 2 - 17 1 

 

Фізична культура і спорт у Кам’янець-Подільському фаховому коледжі 

будівництва, архітектури та дизайну займають особливе місце у організації 

освітнього процесу. В коледжі є секції з волейболу, баскетболу, настільного тенісу, 

шахів та футболу.  

У вересні 2022 року члени циклової комісії з фізичного виховання та захисту 

України взяли участь у Всеукраїнському Олімпійському онлайн-уроці «Разом до 

Перемоги», який проводився за участю президента НОК Сергія Бубки, Міністра 

молоді та спорту України Вадима Гутцайта та Президента Олімпійської академії 

України Марії Булатової. 

За звітний період організовано та  проведено флешмоб під девізом 

«Підтримаємо наших Захисників». 

Протягом 2022 року ряд студентів коледжу взяли участь у різних видах 

спортивних змагань і посіли призові місця, а саме: 

- Боднарчук Гєрман (група СТ-11) – призер чемпіонату України з боксу; 

-  Савчук Єдуард  (група АД-11), Гришилов Назар (група АД-11), Андрій 

Коваль  (група АД-21), Максим Тарасюк (група АД-21) – призери першості України 

з фрі-файту; 

- Кантаревич Денис (група АД-21) – трьохкратний чемпіон області з 

настільного тенісу; 

- Скринський Андрій (група СТ-41) –  призер чемпіонату України  з 

тхеквондо; 

- Шляхетнюк Анна (група А-3) – призерка України з тхеквондо; 

- Самардак Валерія (група Б-11) – призерка чемпіонату України з легкої 

атлетики. 
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Пріоритетом виховної роботи коледжу  з початком російсько – української 

війни стало об’єднання студентської молоді задля збереження бойового духу, 

пристосування до життя та навчання у воєнний час та  підтримки Збройних Сил 

України. 

З цією метою проведено   низку інформаційних годин як онлайн-формату, так і 

під час очного навчання: «Як не піддатися загальній паніці», «Як покращити 

соціальну ізоляцію», «Як діяти в умовах воєнного стану», «Що робити, коли чутно 

сигнал «Слідувати в укриття», «Основи поведінки здобувачів освіти у надзвичайних 

умовах». 

За звітний період особливу увагу 

приділено національно-патріотичному 

вихованню студентської молоді, цьому 

сприяло проведення низки заходів, а саме: 

 - проведення першого уроку «Ми 

українці. Честь і слава»; 

- облаштування місця пам’яті та шани 

«Герої нашого часу»; 

- проведення свята «Першовересень крокує коледжем» для студентів  1курсу;  

- проведення історико-краєзнавчих екскурсій «Я - 

студент туристичного міста»; 

- участь у молодіжному онлайн-флешмобі 

«Ланцюг миру»; 

- інформаційні хвилинки «Внесок України  в 

боротьбу проти фашизму» до Міжнародного дня 

пам’яті жертв фашизму; 

- урок пам'яті «Бабин Яр. Пам’ять на тлі 

історії» 

- година спілкування «А пам'ять священна»» до дня визволення України 

від нацистських загарбників; цикл уроків: історична довідка «Правда про етапи 

визволення України від нацистських загарбників»; 
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-  патріотичний флешмоб «#UAУкраїна Єдина» до дня Єдності; 

- перегляд художньо – публіцистичної драми «Крути. В мої сни прийшла 

весна…» 

- патріотичний флешмоб «Одна єдина Соборна Україна» та історична 

вікторина «Що ти знаєш про Україну» до Дня Соборності України; 

- відео - проєкти «Берегине моя, українська хустко!», «Чорна хустка вдови» 

до дня української хустки; 

- до Дня Захисників України онлайн проєкт 

«Вони наші Захисники»; інформаційно-

просвітницькі години «За честь! За славу! За народ!» 

- бібліотечна година «Ми роду козацького 

діти!»; 

- бібліотечний урок «Пам’ятаємо» до 60-

річчя від дня народження Андрія Саєнка, учасника 

Революції Гідності, Героя Небесної Сотні, Героя 

України; 

- година мужності «У нашій пам'яті вони 

назавжди» до Дня Героїв Небесної Сотні»; 

- мовно – літературна вікторина «Вчимося 

української мови разом», бібліотечна година «Мова 

– духовне багатство народу», написання 

всеукраїнського радіодиктанту  до Дня української писемності та мови; 

- бібліотечний урок «Герої не вмирають»; 

- тематичні години «Народ мій є! Народ мій завжди буде! Ніхто не 

перекреслить мій народ! До Дня Гідності і Свободи; 

- інформаційно-просвітницькі години «Григорій Сковорода – поет, 

педагог, богослов, філософ», бібліотечна година «Я не покину Батьківщини. Мені моя 

сопілка і вівця дорожчі царського вінця» до 300- річчя Григорія Сковороди; 

- урок пам’яті 

«Україна пам’ятає», музейна 

година «Голодомор на Поділлі» 

бібліотечна година «Допоки 

пам’ять в серці не згасне», участь  

у всеукраїнській акції «Запали 

свічу пам’яті» до Дня 

вшанування пам’яті жертв 

Голодомору 1932-1933рр. 

-  відеопрезентація «Вишиванка – твій унікальний код»;  

-  проведення благодійного ярмарку «На допомогу ЗСУ» 

- інформаційно-просвітницькі години «Знай та примножуй історію свого 

навчального закладу» 
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- проведення бесід «Національні, державні та духовні символи України»:  

«Історія моєї Батьківщини – це історія про мене»,  «Я – Українець, і цим 

пишаюся», «Україна - суверенна демократична держава», «Сучасні герої - сини 

України», «Новини одним абзацом»,  «Славетні українці», «Я і моя родина», 

«Пам'ятаймо минуле заради майбутнього», «Вічне слово Кобзаря». «Не кричи про 

любов до Батьківщини, а працюй в ім’я блага, щастя, незалежності, могутності 

Вітчизни», «Якими мають бути відносини  між народами у багатонаціональній 

демократичній державі», «Прагнемо жити в мирі». 

Громадянсько–правове виховання виражалося у використанні різноманітних 

форм і методів роботи. Насамперед увага педагогічного колективу зосереджена на 

підвищенні рівня превентивної роботи.  

Продовжила функціонування Рада з 

профілактики правопорушень, на засіданнях якої 

здійснювалась організація роботи кураторів 

навчальних груп щодо попередження та 

профілактики правопорушень серед студентів 

коледжу, індивідуальна профілактична робота зі 

студентами правопорушниками; Забезпечено 

проведення тижня правових знань, щорічної акції 

«16 днів без насилля»; годин спілкування зі 

студентами «Як захистити себе від насильства в 

сім’ї», «Юридична відповідальність за правопорушення», «Тероризм у сучасному 

світі», «Мої права і обов’язки», «Що треба знати про наркоманію», «Студентська 

молодь: цінності та пріоритети». 

У коледжі ведеться агітаційно-просвітницька робота серед студентів , 

спрямована на попередження шкідливих звичок у студентів та формування здорового 

способу життя. Організовано та проведено:   

- тиждень антиалкогольної та антинаркотичної пропаганди «Крок у 

безодню»; 

- годину спілкування "Обери життя" до дня 

боротьби зі СНІДом; 

- лекцій просвітницького характеру "Скажемо 

насиллю - ні", "Булінг як вид  соціальної агресії"; 

- годину спілкування «Шкідливі звички – шлях у 

безодню»; 

- засідання дискусійного клубу «Феміда» «Молодь, 

відстоюй свої права»; 

- бібліотечної години до Міжнародного дня інвалідів "Байдужість не  

прощається"; 

- тренінг "Молодь, відстоюй свої права"; 
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- бесіди на тему: « Що таке громадянська зрілість», Основи безпеки від 

кібербулінгу», «Сучасні прояви рабства», «Мої права та обов’язки» 

- тематичні виховні  години в групах «Наркоманія – Ти - Закон», 

«Профілактика інфекційних захворювань», «Репродуктивне здоров'я і шкідливі 

звички», «Алкоголізм  – найлютіший ворог щастя». 

- особливу увагу цьогоріч було приділено висвітленню інформаційних 

матеріалів щодо заходів запобігання поширення короновірусу. 

Морально-етичне виховання в коледжі здійснюється у процесі безпосередньої 

участі студентів у виховних заходах. Впродовж  року проведено бесіди: «Що значить 

бути вихованою людиною» , «Етикет спілкування  в соціальних мережах», «Культура 

поведінки студента», «Краса стосунків», «Про зовнішність , мову  та духовну 

культуру», «Толерантна особистість»,   «Виховання культури міжнаціональних 

відносин», «Культура одягу». 

Формуванню  у молоді естетичних поглядів, смаків, які ґрунтуються на 

українських народних традиціях та кращих надбаннях світової культури сприяли: 

- проведення свята Першовересня;  

- відвідування тематичних виставок, музеїв міста; 

- бібліотечні години «У світі кіномистецтва»,  «Книго! Пресятая богине! 

Народу й роду берегине!»; 

- вітальний флешмоб «Вітаєм Вас, учителі!»;  

- цикл заходів до Міжнародного дня студентів;  

- урочистості, присвячені 

випуску молодших спеціалістів; 

- відеопроєкти «З любов’ю 

у серці»; «Зустріч поколінь»; 

- робота бібліотечного 

кінозалу. Перегляд кінофільмів до 

Дня українського кіно «Поводир 

Олеся Саніна, «Тіні забутих предків» 

С.Параджанова, «Лісова пісня» 

Ю.Ільєнка, «Камінний хрест» 

Л.Осики. 

У коледжі ведеться робота щодо популяризації здорового способу життя 

шляхом проведення різноманітних заходів, зокрема: 

- уроків здоров `я; організації та проведення спортивних ігор; 

- проведення бесід «Зі спортом пожиттю», «Здорове харчування 

студентів», «Реподуктивне здоров`я і шкідливі звички», «Здоров`я – найвища 

цінність»; 

- години спілкування «Молодь за життя без СНІДу», «СНІД: подумай про 

майбутнє – обери життя»; 

- просвітницької акції «Червону стрічку носять небайдужі». 
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З метою виховання поваги до сім’ї, формування усвідомленого ставлення до 

батьківства, виховання загальнолюдських норм поведінки у стосунках юнаків та 

дівчат проведено: 

- години спілкування «Традиційне виховання в українській сім’ї», «Аборт 

– це вбивство»; 

-  години психолога «Як створити міцну і щасливу сімю», 

«Взаємовідносини з родичами», Аборт – це вбивство»; 

- тренінгові заняття «Підготовка молоді до сімейного життя»; 

- до родинних свят День матері, День сім`ї увага молоді  приверталася відео 

сюжетами та інформаційними дописами на фейсбук-сторінці коледжу. 

Виховання екологічної культури студентської молоді, формування екологічно 

орієнтованих цінностей здійснювалася через низку заходів: 

- проведення занять гуртка «Аква віта»; 

- здійснення туристсько-краєзнавчої роботи; 

- проведення трудових акцій. Педагогічний та студентський колективи 

коледжу – учасники місячника санітарної очистки та благоустрою міста, активні 

учасники щорічної екологічної акції «Зробимо Україну чистою»,організатори 

благочинного заходу «Озеленимо рідний коледж», "За чисте довкілля" 

- проведення тижнів екологічної пропаганди. 

 Педагогічний колектив коледжу приділяє значну увагу організації 

спільної діяльності з батьками щодо питань виховання студентів, формування у них 

шанобливого ставлення до батьків та родини. Постійно підтримується зв’язок 

кураторів та батьків.    

Систематично ведеться робота щодо виявлення студентів, які виховуються у 

неблагополучних сім’ях і віднесені до соціальної групи ризику та здійснюється 

контроль за ними.  

Особлива увага надається дітям зі статусом «діти –сироти» та «діти, позбавлені 

батьківського спілкування»  

Питання організації та проведення роботи з молоддю розглядаються на 

засіданнях адміністративної, методичної, педагогічної рад та методичному 

об’єднанні кураторів груп, засіданнях студентської ради. 

Виховна робота у гуртожитках коледжу спрямована на дотримання правил 

внутрішнього розпорядку, створення належного психологічного клімату та творчої 

взаємодопомоги.   

У коледжі успішно функціонують органи студентського самоврядування, які 

сприяють розвитку лідерського потенціалу студентської молоді, її громадянської 

ініціативи, набуттю нею через соціальну практику досвіду активної і компетентної 

участі в громадському житті. 

Діяльність студентської ради здійснювалась відповідно до плану роботи. На 

рахунку студентського активу численні просвітницькі та благочинні 

внутрішньоколеджевські та загальноміські акції.    
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Здобутками студентської громади коледжу є:  

- участь голови студентської ради коледжу 

Юлії Городинської та завідувача організаційного відділу 

Яни Григораш в обласному молодіжному форумі 

«Хмельниччина молодіжна»; 

- зустріч директора коледжу Мальченко О.В. зі 

студентським активом; 

- нагородження Грамотою виконавчого 

комітету Кам’янець-Подільської ради студентку коледжу 

Ю. Городинську,  Подякою Департаменту освіти та науки 

Хмельницької обласної держадміністрації студентки 

коледжу Ангеліни Стоцької,  

- - проведення студентського флешмобу – 

заклику «Студенте, підтримай Україну у боротьбі з російським агресором»; 

- - зустріч студентства з депутатом обласної ради – Уляною Ткаченко; 

У коледжі діє три волонтерських 

осередки, в яких 33 волонтери надають 

допомогу усім, хто цього потребують.  

Колектив коледжу спільно з 

волонтерським загоном коледжу «Крок 

забезпечив організацію та проведення 

таких заходів: 

- благодійний ярмарок «На 

допомогу ЗСУ»;  

-

 безпрограшна лотерея до Дня студента «Підтримай 

українських захисників»; 

- акція милосердя "Людським теплом і добротою 

хай зігріються серця»"; 

- До Дня Святого Миколая ініційовано акцію 

«Твори добро разом із святим Миколаєм!», в результаті якої  

волонтерський загін коледжу приготував продуктові та 

подарункові набори для дітей з 10 сімей, які опинились у 

складних життєвих обставинах та багатодітних сімей 

вимушених переселенців. 

- організація вітальних Великодніх кошиків для 

вимушено переміщених осіб – мешканців гуртожитків; 

- збір коштів на підтримку ЗСУ. 

Ефективність навчально-виховного процесу забезпечувала психологічна 

служба коледжу. Робота проводилась на основі розробленого плану за такими 
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напрямками: психодіагностична, корекційно-відновлювальна, тренінгова, 

консультативна, спостереження, організаційно-методична робота, психологічна 

просвіта та зв'язки з громадськістю. Проведено лекції просвітницького характеру на 

тему: «Психологічна криза, її профілактика та подолання», «Зупинимо СНІД, поки 

він не зупинив нас»; «Скажемо насиллю – ні»; «Професійна деформація особистості 

та її профілактика» ; «Правильна організація робочого часу та дозвілля в період сесії»; 

«Адаптація новачка та шляхи її оптимізації»; «Здоровий спосіб життя»; «Особистість 

в соціумі. Профілактика девіантної та злочинної поведінки», семінари «Стрес. Його 

особливості та методи подолання»; «Психологічна травма, її вплив на психіку. 

Прояви посттравматичного синдрому в поведінці дитини», «Особливості взаємодії з 

важкими підлітками та індивідами, схильними до правопорушень». 

Здійснювалась психологічна просвіта батьків про особливості навчання і 

виховання в коледжі з метою підвищення психологічної грамотності батьків з 

проблеми психологічної адаптації та психологічного комфорту дитини.  

Протягом усього періоду російсько – української війни надавались онлайн 

індивідуальні та колективні консультації щодо подолання стресу в умовах війни. 

Навчально-виховна робота коледжу, діяльність студентського самоврядування, 

гуртожитків постійно висвітлюється в новинах на сайті коледжу 

http://www.kpkbad.kp.ua та фейсбук-сторінці. 

Забезпечено високоефективний і стійкий фінансово-економічний та 

господарський стан навчального закладу. Бюджетних асигнувань надійшло за рік в 

загальній сумі 25183602 гривень і витрачено за призначенням згідно з затвердженим 

планом використання бюджетних коштів на 2022 рік Департаментом освіти науки, 

молоді та спорту Хмельницької ОДА. Спеціальний фонд доведено до кінця 2022 року 

до 2730000,00 гривень, що складає 116,2 % показників 2021 року. Загальний 

кошторис за 2022 рік виконано в сумі 27913602 гривень, що складає 106,6 % від 

показників 2021 року. 

Станом на 31 грудня 2022 року кредиторська заборгованість за видатками по 

спеціальному фонду бюджету відсутня, а по загальному фонду склала 36580 грн. 

Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу у коледжі має 

системний характер і спрямоване на стабільне зміцнення навчально-методичної бази 

закладу. Так, у 2022 році виконано: Матеріально-технічне забезпечення освітнього 

процесу у коледжі має системний характер і спрямоване на стабільне зміцнення 

навчально-методичної бази закладу. Так, у 2022 році виконано: 

Навчальний корпус: Косметичний ремонт фасаду з вулиці Соборна та 

Шевченка, частковий ремонт підлоги в актовій залі, ремонт входу в центральний 

корпус коледжу, встановлення циркуляційного насосу на систему опалення в корпусі 

архітектури та дизайну, проведена гідроізоляція каналу водовідведення, ремонт 

фасаду та заміна дверей в актовій залі, зроблене вимощення навколо корпусу 

архітектури та дизайну, переобладнано і укомплектовано 2 приміщення для 

тимчасового укриття під час повітряної тривоги. 
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В першому гуртожитку - виконано поточні ремонти приміщень, 

відремонтовано сантехнічне обладнання, каналізаційна та опалювальна системи, 

замінено бойлери 3 шт., замінена дверна коробка в кімнаті 506, частковий ремонт 

системи опалення, 5 поверх - заміна та монтаж підвісної каналізації, проведено 

фарбування приміщень загального користування, фарбування підлоги коридорів 2-го, 

3-го та 4 поверхів, відремонтовано та переобладнано і укомплектовано тимчасове 

укриття, встановлені пральні машина на 1-му та 5-му поверсі. 

В другому гуртожитку – виконано поточні ремонти приміщень, відремонтовано 

сантехнічне обладнання, каналізаційна та опалювальна системи, встановлено 4 

металопластикові вікна, проведено фарбування приміщень загального користування, 

ремонт вхідних сходів, частковий ремонт фасаду, відремонтовано та переобладнано і 

укомплектовано тимчасове укриття. 

За звітний період придбано: 

Генератор дизельний Alimar 7 

Ква, 1 фаза (220 В) (ALM-D-

7500ME) 

10400523 

10400524 
 2 183000,00 

Мініелектростанція Greenmax 

(Compass) GM 3900B, 230B, 2,8/3 

кВт, бак 15 л, ручний старт  

шт 
11308159 

11308160 
2 27 000,00 

Біотуалет Porta Potti 365 білий шт 

11308161 

11308162 

11308163 

11308164 

4 22 731,60 

Кушетка медична з чохлом в 

комплекті 
шт 11308165 1 2 550,00 

Стенд "Герої нашого часу" 

БЛАГОДІЙНИЙ 

НАПОЛОВИНУ 

шт 11308166 1 4000,00 

Вентилятор VENTS  

БЛАГОДІЙНИЙ 
шт 

11308212 

11308213 
2 4722,00 

Аtlantic Steatite elite vm 100/d400-

2-bc/1500 Bt (БОЙЛЕР) 
шт 

11308285 

11308286 
2 39000,00 

Холодильник Candy 

CCE4T618EWU 
шт 11308287 1 16297,00 

Пральна машина Bosch 

WAN2408GPL 
шт 11308288 1 19416,00 

Плита газова Borgio GG 540 W 

MBBL 
шт 

11308289 

11308290 
2 18998,00 

Вікна металопластикові шт  10 99950,00 

Двері ВЕНА 80 бук Шале (Міра 

Ясен) 
шт  5 82500,00 
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За звітний період придбано отримано благодійних внесків: 

Для підготовки кадрів закладами фахової передвищої освіти за рахунок коштів 

місцевого бюджету для облаштування укриттів та покращення матеріально-технічної 

бази отримано: 

- Стіл учнівський – 8 шт. на суму – 5600,00 грн.. рахунок 1113; 

- Дриль уд. GTM DI-13/750ER 750 Вт   - 1 шт. на суму – 1550,00 грн. 

рахунок 1812; 

- Радіо RX382 – 2 шт. на суму – 1288,00 грн. рахунок 1812; 

- Ліхтар HOROZ акумул. 10W LED 1.6h Forlan 2 шт. на суму – 514,00 грн. 

рахунок 1812; 

- Світ-к Lemanso овал. метал. для лед. лампи 20W з реш.BL-1461 білий 

(ВL1402) гар. 60 днів 9 шт. на суму – 2160,00 грн. рахунок 1812; 

- Коробка розподільча Р2, без клемника, 90*90*45мм – 9 шт. на суму – 

126,00 грн. рахунок 1812; 

- ШВВП 2*1,5с – 70 м на суму – 805,00 грн. рахунок 1812; 

- ШВВП 2*2,5с – 30 м на суму – 780,00 грн. рахунок 1812; 

- Кабельний канал 16*16 – 70 м на суму – 735,00 грн. рахунок 1812; 

- Вимикач 1-йLEMANSO Сакура/LMR 1001 – 1 шт.на суму – 49,00 грн. 

рахунок 1812; 

- Дюбель 6*60 потай з шур. (100 шт) – 1 шт. на суму – 58,00 грн. рахунок 

1812; 

- Ізострічка LEMANSO  30 м чорна /LMA006 (10шт) – 1шт. на суму – 25,00 

грн. рахунок 1812; 

- Бур SDS PLUS 6*110 мм – 1 шт. на суму – 25,00 грн. рахунок 1812; 

- Розетка накладна 1-на ПРАЛЕСКА АКВА з проз.кр. – 1 шт на суму – 50,00 

грн. рахунок 1812; 

- Лампа Lemanso св-діодна 10 W A60 E27 800 LM 4000K 175-265V/ LM217 

– 9 шт. на суму – 333,00 грн. рахунок 1812; 

- Вентилятор VENTS – 2 шт. на суму – 4722,00 грн. рахунок 1113; 

- Лавка дерев’яна (дошка сосна) – 71 шт. на суму – 35855,00 грн. рахунок 

1113; 

Загальна сума благодійного внеску у натуральній формі складає –54675,00 грн. 

(копії заяв та документів додаються). 

Благодійні внески для ВПО пов'язані з наданням підтримки внутрішньо 

переміщеним та/або евакуйованим особам у зв'язку із веденням воєнного стану, а 

саме:  

- Зимовий комплект – 110 шт. на суму 88644,60 грн., рахунок 1114; 

- Матраци  – 110 шт. на суму 82214,00 грн., рахунок 1114; 

- Кухонні набори  – 38 шт. на суму 47025,15 грн. рахунок 1113; 
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- Холодильник двокамерний BEKO RCNA 366K30W  – 1 шт. на суму 

14216.22 грн., рахунок 1113; 

- Мікрохвильова піч Gorenje MMO20Dell – 1 шт. на суму 2155,00 грн., 

рахунок 1113; 

- Електрочайник Haus Mark EK-17102 чорний  – 1 шт. на суму 650,00 грн., 

рахунок 1812; 

- Бойлер Nova Tec NT DD80 – 1 шт. на суму 5470,00 грн. рахунок 1113; 

- Зварювальний апарат інверторного типу ТМ “Nowa”  - 1 шт. на суму – 

2100,00 грн. рахунок 1113; 

- Водонагрівач побутовий електричний Atlantic VM100 D400-2-BC – 1 шт. 

на суму – 10120,00 грн. рахунок 1113; 

- Пральна машина TCL Home Appliances FF0814WD0 - 1 шт. на суму – 

10700,00 грн. рахунок 1113. 

Загальна сума благодійного внеску у натуральній формі складає – 263294,97 

грн. (копія заяви та документів додаються). 

На засіданнях адміністративних рад та щотижневих нарадах при директорові 

ухвалювались рішення оперативного характеру щодо вирішення поточних завдань з 

пожежної безпеки, розглядались актуальні організаційні питання життєдіяльності 

коледжу. 

В своїй діяльності адміністрація коледжу дотримується умов колективного 

договору. Колективний договір виконано без зауважень.  

У своїй діяльності адміністрація коледжу дотримується чинного законодавства, 

вживає відповідних заходів щодо удосконалення управління, зміцнення трудової 

дисципліни. 

У 2022 році  вручено Подяку волонтерського центру «Розмай» директору 

коледжу Ользі Мальченко, нагороджено Грамотою Кам-Под. управління освіти 

Олексія  Блащука, Оксану Соловей, Дениса Щербаня, Віктора Юрчука; Грамотою 

Кам-Под. міського голови – Юлію Лонську, Ігоря Сандула; Грамотою Ради 

директорів ФПО Хм. обл – Світлану Мартинчук; Почесною грамотою Департаменту 

Освіти Хмельницької обласної державної адміністрації –Еллу Марчук; Грамотою 

Національної спілки архітекторів України – Олега Свінціцького, Ангеліну 

Янішевську;  нагороджено Грамотою Кам’янець-Подільського фахового коледжу 

будівництва, архітектури та дизайну – Ольгу Бойко, Валерія Бугаренка, Петра 

Войтюка, Сергія Золотарьова, Івана Пюру, Людмилу Топольницьку, Петра Трончука, 

Сергія Федорова, Андрія Івановича, Бориса Савчука, Віталію Повар, Юлію Лонську, 

Ігоря Городинського, Оксану Смолінську. 

 Щорічний звіт директора про результати діяльності, передбаченої контрактом, 

заслуханий на зборах трудового колективу 16 січня 2023 року. 
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Директор коледжу      Ольга Мальченко 

 

Звіт розглянуто та затверджено на загальних зборах трудового колективу  

Кам’янець-Подільського фахового коледжу будівництва, архітектури та дизайну. 

Протокол №1 від 16 січня 2023 року. 

 

Голова профкому   Юлія Лонська 


